高雄縣旗山鎮旗山生活文化圈(舊鼓山國小)委託經營管理委員會

社區座談會議紀錄表
	會議名稱：管理維護說明會
	會議地點：園區2樓會議室

	會議時間：95年10月17日19：30
	主    席：企劃總監  賴奕揚

	會議主持：企劃總監  賴奕揚
	會議紀錄：執行秘書  陳良鎮


	一、主席及來賓致詞

	次序
	發言人
	發言內容

	1
	旗山生活文化園區

管理委員 

吳月鳳 小姐
	    謝謝大家今天的蒞臨，也感謝今天大家踴躍的參與。本次召開說明會，就是希望透過廣邀社區團體、藝文人士、各界賢達參與，提供意見、建言，園區將努力配合，並希望大家多多給予支持及鼓勵。

    先為各位介紹今天的與會人士…………。

	2
	旗山生活文化園區

主任委員

鄭國勝 先生
	    各位在座先進大家好，旗山商圈促進會本次投入旗山生活文化園區的經營，主要是看見我們旗山在地年輕的工作者，有意願、有熱忱並且積極的推動，所以促進會決定積極的參與社區營造的工作，支持這些年輕人，讓他們為地方出一份心力，希望盡量做到盡善盡美，以符合大家的期望，請各位多提供意見，謝謝大家的光臨，謝謝。

	3
	旗山鎮鎮公所

主任秘書

林東慶 先生
	    各位好，舊鼓山國小，原本鎮公所有意自己接下來經營，並且已經內部會議多次的討論。後來，有在地人士積極投入在文化館的工作，文化局那邊也是希望由民間接手，鎮公所會在未來盡力給予必要的協助。謝謝。

	4
	旗山生活文化園區

企劃總監

賴奕揚 先生
	感謝各位百忙之中抽空，蒞臨參與。本專案已獲高雄縣文化局審核通過，請大家多多提供意見，供未來經營活動參考，有建言我們一定虛心接受，也請大家多多給予我們鼓勵以及支持，謝謝大家，接下來就為各位進行經營說明報告。

(報告內容如附件二)


	二、問題與討論

	問/答
	發言人
	發言內容

	提問
	蕉城美術協會

賴鴻進 老師
	    各位好，謝謝賴總監的說明，以下提出幾點建議與問題，希望可以給園區經營做為參考。

1、 舊鼓山國小經過歷年的經營，也換過好幾次經營團隊，在現有的基礎上與過去的工作累積做連貫，在文化工作上才能夠持續累積出一個成果。

2、 這次與會人士相當踴躍，可見大家的關心與期許，相對的經營團隊的責任也相形重大，請多多盡心加油。

3、 希望團隊可以將經營時間拉長，不以一年為期，並能與旗山在地各界合作，也希望在地社團、產業、學界以及公部門都能支持，藉由舊鼓山國小成功的經營，達成永續經營，進而帶動旗山全方面的發展。

	回答
	旗山生活文化園區

企劃總監

賴奕揚 先生回答
	感謝賴鴻進老師的意見與期許，經營團隊一定會盡心盡力做到符合大家的期望，並藉由成功的經營，達成永續發展的目標。

與過去的經營成果的連貫上，我們也在團隊成員上，以聘請顧問的方式，吸納過去經營團隊的經驗，還有不足的地方，也請各位不吝提供意見與指教。謝謝。

	提問
	尊懷文教基金會

傅貽芬 小姐
	1、 請問口述及影像歷史文化記錄工作如何進行?

2、 請問行動文化館如何進行?

3、 文化與生活的結合如何進行?

	回答
	旗山生活文化園區

管理委員

柯坤佑 先生
企劃總監

賴奕揚 先生
	1、 在口述及影像歷史文化記錄方面，過去主要是以召開座談會，並進行錄影錄音的方式做紀錄；現在我希望的作法是能夠將旗山在地的歷史透過編排、劇情編輯，具體的保存、發行，行銷旗山。

2、 行動文化館的部份，目前民眾要看資料、看展覽，都是要到展出地參觀，行動文化館是希望主動出擊，主動的提供包括園區的介紹、旗山百年大事紀等等內容，並結合DIY立體旗山地理實景模型，给與民眾的認知絕對超過看一般的導覽圖。
3、 我們希望可以由在地的步調，慢慢引導旗山在藝文層面的進步，避免無法持續，沒有辦法真正體貼旗山居民的需求。

	提問
	旗美高中

陳聰賢老師
	今天很榮幸並且感激有在地的團隊投入於文化事業的經營，個人希望提供一些活動意見作為團隊的參考。

1、 園區整建完畢開幕時，可否廣邀旗山地區各級學校參與，進行表演活動，並藉由學生表演，拉抬聚集人氣。

2、 建立一個旗山社團的總召地位，整合旗山各社團一同規劃分配辦理年度的各項節目，就以園區作為活動中心，讓居民習慣在園區活動，久而久之成為生活藝術文化的一個中心。

	回答
	旗山文化園區

企劃總監

賴奕揚 先生
	謝謝陳老師的意見，將納入未來活動規劃參考。

	提問
	尊懷文化基金會

王中義 先生
	1、 團隊接受文化局的委託經營，文化局的責任為何?

2、 鎮公所對於園區乃至旗山文化工作的責任為何?

3、 如果團隊不能持續經營時，怎麼辦?舊鼓山國小的定位、內涵是什麼?請大家一同思考。

4、 是否請鎮公所多擔任旗山社團的溝通，讓旗山各社團成唯一個整體。

	回答
	旗山生活文化園區 賴奕揚 先生

旗山鎮公所 主秘

林東慶 先生

旗山生活文化園區

柯坤佑 先生
	1、 本專案是文化局透過公開招標，經營團隊標下；旗山地區居民組成份子與都會地區有差異，因此對地方文化的經營我們認為應該要與生活貼近，逐步提升居民精神層面的藝術文化涵養，如果要一步沖天，就可能會跟在地生活脫節，無法融入旗山，反而沒有辦法提升旗山地區的民眾藝文水準，在團隊不斷的強調之下，文化局才扭轉觀念，並認同我們的作法。

2、 鎮公所對於地方藝文、古蹟保存、老街建設等，都持續的投入關注及建設，只是過去由於建設多委外設計建設，沒有符合真正旗山所需要，因此未來鎮公所將持續觀察政府計畫，並配合提出地方先期規劃，爭取經費，建設符合地方需求的設施。

3、 我們希望從此開始永續經營。如何做到我們提出下列幾點意見:

( 1 )、利用園區規劃之社團辦公室，各社團進駐，一方面方便大家的聯繫、一方面也可以活絡園區的氣氛。

   ( 2 )、志工制度的完善落實。

( 3 )、可以整合大家的資源，成果共享

   有志工，有社團，就有永續經營的開始。未來甚至應該以自力經營園區為目標，直接承租場地來經營，不需政府補助也能長期發展。

4、謝謝王老師的意見。我們會列入參考意見。

	提問
	旗山社區大學

邱俊樺
	我是半個旗山人，從外地搬來旗山，很喜愛旗山，我想旗山這麼好的地方，就是需要大家凝聚力量，成唯一股在地的聲音，不是依靠政府的力量，而是由在地產生力量，依靠自己。

	回覆
	旗山生活文化園區

企劃總監

賴奕揚 先生
	謝謝邱先生的鼓勵及呼籲。

	提問
	心心幼稚園

園長

呂劉麗紅 小姐
	謝謝各位的用心，有生活才會有文化。旗山的特色是什麼?旗山的劣勢是什麼?我們應該要扭轉這樣子的劣勢成為優勢，比如說老街的行銷。在此我提出幾項活動的建議，給大家做參考，例如仿效遊園車的概念，規劃旗山街車；結合DIY與產業，如米粉湯的手工製作體驗營，各式各樣的地方特色產業都可以做類似的開發結合。

	回答
	旗山生活文化園區

企劃總監

賴奕揚 先生
	謝謝劉園長的寶貴意見， 將納入未來活動規劃參考。

	結論
	旗山生活文化園區

企劃總監

賴奕揚 先生
	我們也不多說，就是做，希望大家可以多多碰面，像今天就有很多寶貴的意見產生，多多碰面、多溝通多磨合，解決歧見，才能有完善的結果，最後呼籲大家，多多利用園區設施，社團進駐聯合辦公室。謝謝大家。
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